
 

 
 

 

 
 
CONVOCATORIA PÚBLICA DE EMPLEO PARA LA COBERTURA DE VARIOS 
PUESTOS DE TRABAJO EN RADIOTELEVISIÓN DEL PRINCIPADO DE 
ASTURIAS (PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICIÓN). 
 
 

Grupo profesional – Técnico/a de imagen 

 

RESULTADO INICIAL DEL AUTOBAREMO 

Según lo dispuesto en la base décima apartado 5, se hace público el resultado inicial del auto baremo 

presentado por los candidatos, en orden de mayor a menor puntuación: 

 

SOLICITUD 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

OTROS 

MÉRITOS 

PUNTUACION 

FINAL 

1672741924 23,5 14,265 37,765 

1672733880 24 12,012 36,012 

1672734748 24 12 36 

1672786761 16,75 14,4 31,15 

1673884473 24 2,4 26,4 

1674657003 24 0,072 24,072 

1675116291 21 2,4 23,4 

1672733762 13,75 8,29 22,04 

1672775193 4,6 14,4 19 

1673210360 3 14,972 17,972 

1674315857 13,75 2,4 16,15 

1673353001 8,6 7,404 16,004 



 

 
 

 

1673009877 6 8 14 

1672784039 10,05 2,4 12,45 

1673370326 9,4 2,4 11,8 

1674302584 9,4 2,4 11,8 

1675119917 2,9 8,4 11,3 

1674127424 8,2 2,191 10,391 

1672735442 10,2 0,09 10,29 

1674060251 6 2,936 8,936 

1674380410 6 2,4 8,4 

1675203891 5,7333 2,4 8,1333 

1674670511 4,55 2,4 6,95 

1674138623 6 0,626 6,626 

1674657323 6 0 6 

1673599765 6 0 6 

1673396308 3 2,4 5,4 

1672741136 2,75 2,4 5,15 

1672849122 5,1 0 5,1 

1674901135 3 1,996 4,996 

1675025590 2,5 2,4 4,9 

1672850860 1,2167 0,89 2,1067 

1673178912 0,75 0,6 1,35 

1673703725 0 1,164 1,164 



 

 
 

 

1674323573 0 1 1 

1672917428 0 1 1 

1673359247 0,2 0 0,2 

1675085223 0 0 0 

1674170842 0 0 0 

1672744377 0 0 0 

 

 

Los aspirantes admitidos que no figuran en los anteriores los listados no han presentado mérito 

alguno. 

 

Con la publicación de este auto baremo, se abre un plazo de 10 días hábiles para que los aspirantes 

presenten una solicitud de subsanación de errores.  

 

Para ello, deberán enviar un correo electrónico a la dirección rrhh@rtpa.es señalando en el asunto 

“Subsanación de errores en el auto baremo”. En el cuerpo del correo se debe señalar el ID del 

aspirante y el grupo profesional al que se presenta así como el apartado donde se localiza el error, 

como debe corregirse y una breve explicación del mismo. 

 

 

En Gijón, a la fecha de la firma electrónica 

Director General 
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